
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ บส.1 
(กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตร/์ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/อื่นๆ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ บส.1 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

ตารางแสดงการวิเคราะห์ ประเมิน และจัดลำดับความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจ 
อปท. ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั เป้าหมาย 

1 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

ก่อสร้างอาคารสำนักงานหลังใหม่
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง อ า ค า รห ลั ง เดิ ม 
(โครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
นำมาติดตามบริหารความเสี่ยงใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - สภาฯ
ไม่อนุมัติให้กันเงินงบประมาณ) 

15,000,000 เพื่อให้มีอาคารสำนักงานสำหรับ
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ ให้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

มีอาคารสำนักงาน 
จำนวน 1 หลัง 

ก่อสร้างอาคารสำนักงาน
หลังใหม่ โดยทำการก่อสร้าง
อาคารหลังใหม่ คสล. 3 ชั้น 
พื้ น ที่ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
2,000.00 ตารางเมตร (ไม่
นั บรวมพื้ นที่ อาคารเดิ ม) 
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง อ า ค า ร
สำนักงานเดิมให้มีลักษณะ
อาคารเดิมเชื่อมอาคารใหม่
ให้สามารถใช้อาคารร่วมกัน 

2 การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะ 

ก่อสร้างอาคารสำนักงานหลังใหม่
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง อ า ค า รห ลั ง เดิ ม 
(โค รงก ารปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ . 
2567) 

20,000,000 เพื่อให้มีอาคารสำนักงานสำหรบั
ปฏิบัติงานและให้บริการ
ประชาชน 

มีอาคารสำนักงาน 
จำนวน 1 หลัง 

ก่อสร้างอาคารสำนักงาน
หลังใหม่ โดยทำการก่อสร้าง
อาคารหลังใหม่ คสล. 3 ชั้น 
พื้ น ที่ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
2,000.00 ตารางเมตร (ไม่
นั บรวมพื้ นที่ อาคารเดิ ม) 
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง อ า ค า ร
สำนักงานเดิมให้มีลักษณะ
อาคารเดิมเชื่อมอาคารใหม่
ให้สามารถใช้อาคารร่วมกัน 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 



แบบ บส.1 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

ตารางแสดงการวิเคราะห์ ประเมิน และจัดลำดับความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจ 
อปท. ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั เป้าหมาย 

3 ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

อุดหนุ น ส่ วน ราชการ  - อาหาร
กลางวัน 

8,800,000 -เพื่ ออุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (สพฐ.) ในเขต 
อบต.ศาลายา และเพื่อให้เด็ก
ได้รับสารอาหารครบถ้วนถูก
หลักอนามัย 
-เพื่อส่งเสริมภาวะโภชนาการ
ของเด็กให้มีน้ำหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

เด็กมีน้ำหนักและ
ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานและมี
สุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งแรง 

จัดอาหารกลางวันสำหรับ
เด็ ก นั ก เรี ย น ใน สั ง กั ด
ส ำ นั ก ง า น เข ต พื้ น ที่
การศึกษา (สพฐ.) ในเขต 
อบต.ศาลายา 

4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานส่งเสริมกลุ่มสตร ี

600,000 เพือ่เพิ่มและเสริมสร้างศักยภาพ
ในการพัฒนาตนเองของกลุ่ม
สตรใีห้เป็นที่ยอมรับ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึ งพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

จัดโครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานส่งเสริมกลุ่มสตรี 
จำนวน 250 คน ปีละ 1 ครั้ง 

5 ก ารพั ฒ น าด้ า น ก า ร
บริหารจดัการที่ดี 

โครงการปรับปรุงข้อมูลงานแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

500,000 เพื่อปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี
และท ะ เบี ยน ท รัพ ย์ ให้ เป็ น
ปัจจุบันรองรับ พรบ.ภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง 

-มีขอ้มูลแผนที่ภาษี
แ ล ะ ท ะ เ บี ย น
ท รั พ ย์ สิ น ที่ เป็ น
ปัจจุบัน 
-การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

ทำการปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 



แบบ บส.1 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

ตารางแสดงการวิเคราะห์ ประเมิน และจัดลำดับความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจ 
อปท. ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั เป้าหมาย 

6 ก ารพั ฒ น า ด้ า น ก า ร
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพ
เพิ่ ม อ งค์ ค วาม รู้ ใ ห้ แก่ ผู้ บ ริห าร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างและผู้นำ
ชุมชน 

500,000 เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ
แ ล ะ เส ริ ม ส ร้ า งทั ก ษ ะ ก า ร
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
ให้แก่ผู้ บ ริห าร สมาชิกสภ า 
อบ ต . พ นั ก งาน ส่ วน ต ำบ ล 
ลูกจ้าง พนักงานและผู้นำชุมชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 80 

สนั บสนุ นการฝึ กอบรม
สัมมนาทั้งที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลดำเนินการเอง/
กรมส่ งเสริมการปกครอง
ท้องถิน่หรือหน่วยงานอ่ืน 

7 การพัฒนาด้านสังคม สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

300,000 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการ
จัดบริการสาธารณสุขให้แก่
ประชาชนในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลายา 

มี ก ารสนั บ ส นุ น
งบ ป ระม าณ ให้
กองทุนหลักประกัน
สุ ขภาพ องค์ การ
บริหารส่วนตำบล
ศาลายา อย่างน้อย 
1 ครั้ง 

สนั บ สนุ น งบ ป ระม าณ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลายา ปีละ 1 ครั้ง 

8 การพัฒนาด้านสังคม โครงการช่ วย เหลือผู้ ป ระสบภัย
ธรรมชาติ 

200,000 เพื่ อช่ วย เหลื อ และบ รรเท า     
สาธารณภัยให้กับประชาชนที่
ประสบภัยธรรมชาติ 

ประชาชนมีความ
พึ งพ อ ใจร้ อ ยละ 
80 

ประชาชนที่ ได้ รั บความ
เดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ
จากภัยธรรมชาติ ในพื้ นที่
ตำบลศาลายา 

 
 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 



แบบ บส.1 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

ตารางแสดงการวิเคราะห์ ประเมิน และจัดลำดับความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

ยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจ 
อปท. ที่สำคัญ 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั เป้าหมาย 

9 ก ารพั ฒ น าด้ า น ก า ร
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการจัดทำสื่อเพื่อประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

150,000 เพื่อสรุปผลการดำเนินงานของ
องค์ ก ารบ ริห ารส่ วน ต ำบ ล
ศาลายาเผยแพร่ให้ประชาชน
ได้รับทราบและสามารถติดตาม
ผลการดำเนินงานโครงการได้ 

ประชาชนมีความ
พึ งพ อ ใจ ไม่ น้ อ ย
กว่าร้อยละ 80 

จัดทำวารสารผลงานที่ ได้
ดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา 
จำนวน 3,000 ฉบับ 

 
 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

แบบ บส.2 
(การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ บส.2 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 
วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน

โอกาส 
คะแนน

ผลกระทบ 
คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

1 ก่ อ ส ร้ า ง อ า ค า ร
สำนักงานหลังใหม่และ
ปรับปรุงอาคารหลังเดิม 
(โครงการปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2 5 6 6  น ำม า
ติ ดตามบริหารความ
เสี่ยงในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 – สภาฯ 
ไม่ อ นุ มั ติ ใ ห้ กั น เงิ น
งบประมาณ) 

เพื่ อ ใ ห้ มี อ า ค า ร
สำนักงานสำหรับ
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
ให้บริการประชาชน 

กองช่าง -สภาฯ ไม่อนุมัติให้
กันเงินงบประมาณ 
-ไ ม่ มี ส ถ า น ที่
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
บริการประชาชน 

O 
ความเสี่ยงด้านการ

ดำเนินงาน 
L 

ความเสี่ยงด้านการ
ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

4 4 16 ตั้งงบประมาณ
ดำเนิ น งาน ใน
ปี งบประมาณ
ถัดไป 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

2 ก่ อ ส ร้ า ง อ า ค า ร
สำนักงานหลังใหม่และ
ปรับปรุงอาคารหลังเดิม 
(โครงการปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567) 

เพื่ อ ใ ห้ มี อ า ค า ร
สำนักงานสำหรับ
ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ
ให้บริการประชาชน 

กองช่าง -ผู้ รั บ เ ห ม า เ ข้ า
ดำเนินการก่อสร้าง
ล่ า ช้ า ท ำ ใ ห้ ก า ร
ก่อสร้างไม่สามารถ
ดำเนินการให้แล้ ว
เ ส ร็ จ ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่กำหนด 
-มีสภาพแวดล้อมที่
ควบคุม ไม่ ได้  เป็ น
อุปสรรคที่ เกิ ดขึ้ น
ระหว่างการก่อสร้าง 

O 
ความเสี่ยงด้านการ

ดำเนินงาน 
L 

ความเสี่ยงด้านการ
ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

4 4 16 ใช้มาตรการการ
เฝ้ าระวั ง  โดย
กำหนดข้อมูลที่
ต้ องมีการเก็บ
รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์ การ
แจ้งเตือน/การ
ดำเนินการเมื่อ
เ ห ตุ ก า ร ณ์
เกิดขึ้น 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 

 
 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

3 อุดหนุนส่วนราชการ - 
อาหารกลางวัน 

-เ พื่ อ อุ ด ห นุ น
อ าห า รก ล า งวั น
โรงเรียนในสั งกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (สพฐ.) 
ใ น เ ข ต  อ บ ต .
ศ า ล า ย า  แ ล ะ
เพื่ อ ให้ เด็ ก ได้ รั บ
ส า ร อ า ห า ร
ครบถ้วนถูกหลั ก
อนามัย 
-เพื่อส่งเสริมภาวะ
โภชนาการของเด็ก
ให้มี น้ ำหนั กและ
ส่วนสูงตามเกณฑ์
ม า ต ร ฐ า น  มี
สุ ข ภ าพ ร่ า งก า ย
สมบูรณ์แข็งแรง 

ฝ่ า ย ส่ ง เส ริ ม
การศึกษา ศาสนา
และวัฒ นธรรม 
สำนักปลัด 
 

การได้รับเงินอุดหนุน
ล่าช้า 

F 
ความเสี่ยง 
ด้านการเงิน 

2 2 4 ยอมรับ ความ
เสี่ ย ง โ ด ย ไ ม่
ด ำ เนิ น ก า ร
จั ด ก า รค ว าม
เสี่ยง เนื่องจาก
ความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับ
ได้ 

 
 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

4 โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม
สัมมนาและศึกษาดูงาน
ส่งเสริมกลุ่มสตร ี

เ พื่ อ เ พิ่ ม แ ล ะ
เสริมสร้างศักยภาพ
ใ น ก า ร พั ฒ น า
ตนเองของกลุ่มสตรี
ให้เป็นที่ยอมรับ 

ฝ่ า ย ส่ ง เ ส ริ ม
สวัสดิการสังคม 
สำนักปลัด 

จำนวนกลุ่ มสตรีที่
ต้ อ ง ก า ร เข้ า ร่ ว ม
โครงการมี จำนวน
มาก 

O 
ความเสี่ยงด้านการ

ดำเนินงาน 

3 3 9 ใช้มาตรการการ
เฝ้ าระวั ง โดย
กำหนดข้อมูลที่
ต้ องมีการเก็บ
รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์ การ
แจ้งเตือน/การ
ดำเนินการเมื่อ
เ ห ตุ ก า ร ณ์
เกิดขึ้น 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 

 
 

 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

5 โครงการปรับปรุงข้อมูล
งาน แผ น ที่ ภ าษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อปรับปรุงข้อมูล
แ ผ น ที่ ภ าษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน
ใ ห้ เป็ น ปั จ จุ บั น
รองรับ พรบ.ภาษี
ที่ ดินและสิ่ งปลู ก
สร้าง 

กองคลัง -ขาดความร่วมมื อ
จ าก เจ้ า ข อ งที่ ดิ น 
ผู้ประกอบการ และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
-ฐานข้อมูลที่มีไม่เป็น
ปัจจุบัน 

O 
ความเสี่ยงด้านการ

ดำเนินงาน 
L 

ความเสี่ยงด้านการ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

2 3 6 ใช้มาตรการเฝ้า
ร ะ วั ง  โ ด ย
กำหนดข้อมูลที่
ต้ องมีการเก็บ
รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์ การ
แจ้งเตือน/การ
ดำเนินการเมื่อ
เ ห ตุ ก า ร ณ์
เกิดขึน้ 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

6 โค ร งก าร เส ริ ม ส ร้ า ง
พัฒนาศักยภาพเพิ่มองค์
ความรู้ ให้แก่ผู้บริหาร 
ส ม า ชิ ก ส ภ า  อ บ ต . 
พ นั ก งาน ส่ วน ต ำบ ล 
ลูกจ้ าง พนั กงานจ้ าง
และผู้นำชุมชน 

เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถและ
เสริมสร้างทั กษะ
การปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพให้แก่
ผู้ บ ริหาร สมาชิก
ส ภ า  อ บ ต . 
พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้ าง พนั กงาน
และผู้นำชุมชน 

ฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป สำนักปลัด 

-กลุ่ ม เป้ าหมายไม่
ส า ม า ร ถ เข้ า ร่ ว ม
โครงการได้ครบทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
-กลุ่ ม เป้ าหมายไม่
สามารถนำความรู้ที่
ได้จากการเข้ าร่วม
โครงการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
แทจ้ริง 

S 
ความเสี่ยงด้าน 

กลยุทธ ์
O 

ความเสี่ยงด้านการ
ดำเนินงาน 

2 2 4 ยอมรับ ความ
เสี่ ย ง โ ด ย ไ ม่
ด ำ เนิ น ก า ร
จั ด ก า รค ว าม 
เสี่ยงเนื่ องจาก
ความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับ
ได้ 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

 



แบบ บส.2 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

7 ส ม ท บ ก อ ง ทุ น
หลั กป ระกั น สุ ขภ าพ
องค์ ก ารบ ริห ารส่ วน
ตำบลศาลายา 

เพื่อสนับสนุนและ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
จั ด บ ริ ก า ร
สาธารณ ะ ให้ แก่
ประชาชนใน เขต
พื้ น ที่ อ ง ค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบล
ศาลายา 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ก า ร ไ ด้ รั บ เ งิ น
ส นั บ ส นุ น จ า ก
ก อ ง ทุ น  ส ป ส ช .
แห่งชาติ ล่าช้า 

F 
ความเสี่ยง 
ด้านการเงิน 

2 2 4 ยอมรับ ความ
เสี่ ย ง โ ด ย ไ ม่
ด ำ เนิ น ก า ร
จั ด ก า รค ว าม
เสี่ยง เนื่องจาก
ความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับ
ได้ 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 
 
 



 
แบบ บส.2 

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 
วัตถุประสงค ์ ผู้รับผิดชอบ ความเสี่ยง ประเภทความเสี่ยง คะแนน

โอกาส 
คะแนน

ผลกระทบ 
คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

วิธีการ
ตอบสนอง
ความเสี่ยง 

8 โค ร งก า ร ช่ ว ย เห ลื อ
ผู้ประสบภัยธรรมชาติ 

เพื่อช่วยเหลือและ
บรรเทาสาธารณภัย
ให้กับประชาชนที่
ป ร ะ ส บ ภั ย
ธรรมชาติ 

ฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย สำนักปลัด 

-ข า ด ก า ร ส ำ ร ว จ
ข้อมูล/พื้นที่ 
-ข า ด ก า ร
ประชาสัมพันธ์ 

R 
ความเสี่ยงด้านความ

น่าเชื่อถือของ
องค์กร 

2 3 6 การทำแผนฉุกเฉิน 
เป็ น ก า ร ร ะ บุ
ขั้ นตอนเมื่ อเกิ ด
เหตุ การณ์ ความ
เสี่ยงขึ้น โดยระบุ
บุคคลและวิธีการ
ด ำ เนิ น ก า ร ที่
ชัดเจน 

9 โครงการจัดทำสื่อเพื่ อ
ป ระช าสั ม พั น ธ์ แ ล ะ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

เพื่ อ ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น ข อ ง
องค์การบริหารส่วน
ต ำ บ ล ศ า ล า ย า
เ ผ ย แ พ ร่ ใ ห้
ป ระช าช น ได้ รั บ
ทราบและสามารถ
ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดำเนินโครงการได้ 

ฝ่ ายนโยบายและ
แผนงาน สำนักปลัด 

-ข า ด ก า ร
ประชาสัมพันธ์ 

R 
ความเสี่ยงด้านความ

น่าเชื่อถือของ
องค์กร 

2 3 6 ก า ร ท ำ แ ผ น
ฉุกเฉิน เป็นการ
ระบุขั้นตอนเมื่อ
เกิด เหตุการณ์
ความเสี่ ย งขึ้ น 
โดยระบุบุคคล
แ ล ะ วิ ธี ก า ร
ด ำ เนิ น ก ารที่
ชัดเจน 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 



 

 
 
 

แบบ บส.3 
(รายงานการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ บส.3 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 
ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 
1 ก่อสร้างอาคารสำนักงาน

หลั ง ใหม่ แ ละป รับป รุ ง
อาคารหลังเดิม (โครงการ
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 
2 5 6 6  น ำม าติ ด ต าม
บ ริ ห า ร ค ว า ม เสี่ ย ง ใน
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 
2567 - สภาฯ ไม่อนมัติ
ให้กันเงินงบประมาณ) 

-ส ภ า ฯ  ไ ม่
อ นุ มั ติ ใ ห้     
กั น เ งิ น
งบประมาณ 
-ไม่มีสถานที่
ป ฏิ บั ติ ง า น
และบ ริก าร
ประชาชน 

ตั้ งงบป ระมาณ ใน
ปีงบประมาณถัดไป 

กองช่าง แก้ ไข แผน พั ฒ น า
ท้องถิ่นเพื่ อรองรับ
การตั้งงบประมาณ
ใน ปี งบ ป ระ ม า ณ
ถัดไป 

มี อ า ค า ร
ส ำ นั ก ง า น 
จำนวน 1 หลัง 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

บันทึกรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้บริหาร
ทราบ 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



แบบ บส.3 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 
ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
วิธกีารติดตาม 

และการรายงาน 
1 ก่อสร้างอาคารสำนักงาน

หลั ง ใหม่ และป รับป รุ ง
อาคารหลังเดิม (โครงการ
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 
2 5 6 6  น ำม าติ ด ต าม
บ ริ ห า ร ค ว า ม เสี่ ย ง ใน
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 
2567) 

-ผู้รับเหมาเข้า
ด ำ เนิ น ก า ร
ก่อสร้างล่าช้า
ท ำ ใ ห้ ก า ร
ก่ อ ส ร้ า ง ไม่
ส า ม า ร ถ
ด ำ เนิ น ก า ร
แ ล้ ว เ ส ร็ จ
ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่
กำหนด 
-สภาพแวดล้อมที่
ควบคุมไม่ได้ เป็น
อุปสรรคที่เกิดขึ้น
ร ะ ห ว่ า ง ก า ร
ก่อสร้าง 

ใช้มาตรการการเฝ้า
ระวั ง โดยกำหนด
ข้อมู ลที่ ต้ อ งมี การ
เก็ บ รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์  การแจ้ ง
เ ตื อ น / ก า ร
ด ำ เนิ น ก า ร เ มื่ อ
เหตุการณ์เกิดข้ึน 

กองช่าง -ช่างผู้ ควบคุมงาน
ว า ง แ ผ น ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น เพื่ อ
ควบคุมงานก่อสร้าง
ให้เป็นไปตามลำดับ 
ป้องกันภาระงานที่
อาจเพิ่มขึน้ 

มี อ า ค า ร
ส ำ นั ก ง า น 
จำนวน 1 หลัง 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

บันทึกรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้บริหาร
ทราบ 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 

แบบ บส.3 



 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 
ความเสี่ยง 

ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีการติดตาม 
และการรายงาน 

2 ก่อสร้างอาคารสำนักงาน
หลั ง ใหม่ และป รับป รุ ง
อาคารหลังเดิม (โครงการ
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 
2567) 

-ผู้รับเหมาเข้า
ด ำ เนิ น ก า ร
ก่อสร้างล่าช้า
ท ำ ใ ห้ ก า ร
ก่ อ ส ร้ า ง ไม่
ส า ม า ร ถ
ด ำ เนิ น ก า ร
แ ล้ ว เ ส ร็ จ
ภ า ย ใ น
ระยะเวลาที่
กำหนด 
-สภาพแวดล้อมที่
ควบคุมไม่ได้ เป็น
อุปสรรคที่เกิดขึ้น
ร ะ ห ว่ า ง ก า ร
ก่อสร้าง 

ใช้มาตรการการเฝ้า
ระวั ง โดยกำหนด
ข้อมู ลที่ ต้ อ งมี การ
เก็ บ รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์  การแจ้ ง
เ ตื อ น / ก า ร
ด ำ เนิ น ก า ร เ มื่ อ
เหตุการณ์เกิดข้ึน 

กองช่าง -ช่างผู้ ควบคุมงาน
ว า ง แ ผ น ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น เพื่ อ
ควบคุมงานก่อสร้าง
ให้เป็นไปตามลำดับ 
ป้องกันภาระงานที่
อาจเพิ่มขึ้น 

มี อ า ค า ร
ส ำ นั ก ง า น 
จำนวน 1 หลัง 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

บันทึกรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้บริหาร
ทราบ 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

แบบ บส.3 



 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 
ความเสี่ยง 

ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีการติดตาม 
และการรายงาน 

3 อุดหนุนส่ วนราชการ - 
อาหารกลางวัน 

การได้รับเงิน
อุดหนุนล่าช้า 

ยอมรับความเสี่ ย ง
โดยไม่ ด ำ เนิ น การ
จัดการความ เสี่ ย ง 
เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับ
ได้ 

ฝ่ า ย ส่ ง เส ริ ม
ก า ร ศึ ก ษ า 
ศ า ส น า แ ล ะ
วั ฒ น ธ ร ร ม 
สำนักปลัด 

แจ้งเวียน ระเบียบฯ 
ข้อกฎหมาย หนังสือ
สั่งการที่เกีย่วข้อง 

เด็ กมีน้ ำหนั ก
แ ล ะ ส่ ว น สู ง
ต า ม เก ณ ฑ์
มาตรฐานและ
มี สุ ข ภ า พ
ร่ า ง ก า ย ที่
ส ม บู ร ณ์
แข็งแรง 

ดำเนินการตลอด
ปีงบประมาณ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 

4 โครงการฝึกอบรมและ
สัมมนาและศึกษาดูงาน
ส่งเสรมิกลุ่มสตรี 

จำนวนกลุ่ ม
ส ต รี ที่
ต้ อ งการเข้ า
ร่วมโครงการ
มีจำนวนมาก 

ใช้มาตรการการเฝ้า
ระวั ง โดยกำหนด
ข้อมู ลที่ ต้ อ งมี การ
เก็ บ รวบ รวม  การ
วิ เคราะห์  การแจ้ ง
เ ตื อ น / ก า ร
ด ำ เนิ น ก า ร เ มื่ อ
เหตุการณ์เกิดข้ึน 

ฝ่ า ย ส่ ง เ ส ริ ม
สวัสดิการสังคม 
สำนกัปลัด 

กำหนดคุณ สมบัติ  
ห ลั ก เก ณ ฑ์ ห รื อ
เงื่อน ไขในการเข้ า
ร่วมโครงการ 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร มี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

แบบ บส.3 



องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 
ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
วิธีการติดตาม 

และการรายงาน 
5 โครงการปรับปรุงข้อมูล

ง า น แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

-ขาดความร่วมมือ
จากเจ้าของท่ีดิน 
ผู้ ป ร ะก อ บ ก าร 
และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
-ฐานข้อมูลที่มี
ไม่เป็นปัจจุบนั 

ใช้มาตรการเฝ้าระวัง
โดยกำหนดข้อมูลที่ต้อง
มีการเก็บรวบรวม การ
วิ เค ร า ะ ห์  ก า ร แ จ้ ง
เตือน/การดำเนินการ
เมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น 

กองคลัง -ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนและผู้ ที่
เกี่ยวข้องทราบการ
ด ำ เนิ น โค ร ง ก า ร
เพื่ อ ใ ห้ ไ ด้ ข้ อ มู ล
สำหรับนำมาจัดทำ
ฐานข้อมูลที่ถูกต้อง 

-มีข้อมูลแผนที่
ภ า ษี แ ล ะ
ท ะ เ บี ย น
ทรัพย์สินทีเป็น
ปัจจุบัน 
-การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพ 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 

6 โครงการเสริมสร้างพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มองค์ความรู้
ให้แก่ผู้ บ ริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง พนักงาน
จ้างและผู้นำชุมชน 

-กลุ่มเป้าหมายไม่
สามารถเข้ าร่วม
โครงการได้ครบ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
-กลุ่มเป้าหมายไม่
สามารถนำความรู้
ท่ี ได้จากการเข้า
ร่วมโครงการไปใช้
ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างแท้จริง 

ยอมรับความเสี่ ยง
โดย ไม่ ด ำเนิ นการ
จัดการความ เสี่ ย ง
เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับ
ได้ 

ฝ่ายบริหารงาน
ท่ัวไป สำนักปลัด 

-จัดทำแบบตอบรับ
การเข้าร่วมโครงการ 
-จั ด ท ำ ค ำ สั่ ง
มอบหมายงานให้มี
ผู้ รับผิดชอบแต่ละ
กิจกรรมให้ชัดเจน 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร มี
ความพึงพอใจ
ไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ 80 

ตลอดระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 

 

 
(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

แบบ บส.3 



 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 
ความเสี่ยง 

ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีการติดตาม 
และการรายงาน 

7 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลายา 

การได้รับเงิน
สนับสนุนจาก
ก อ ง ทุ น 
ส ป ส ช .
แ ห่ ง ช า ติ  
ล่าช้า 

ยอมรับความเสี่ ยง
โดยไม่ ดำ เนิ น การ
จัดการความ เสี่ ย ง 
เนื่องจากความเสี่ยง
อยู่ในระดับที่ยอมรับ
ได้ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ดำเนินการตามกฎ 
ระเบียบ และหนังสือ
สั่ ง ก า ร อ ย่ า ง
เคร่งครัด 

มีการสนับสนุน
งบประมาณให้
ก อ ง ทุ น
ห ลั ก ป ระ กั น
สุ ข ภ า พ
องค์การบริหาร
ส่ ว น ต ำ บ ล
ศาลายา อย่าง
น้อย 1 คร้ัง 

ดำเนินการตลอด
ปีงบประมาณ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 

8 โ ค ร ง ก า ร ช่ ว ย เห ลื อ
ผู้ประสบภัยธรรมชาติ 

-ข า ด ก า ร
สำรวจข้อมูล/
พื้นที่ 
-ข า ด ก า ร
ประชาสัมพนัธ ์

การทำแผนฉุกเฉิน 
เป็นการระบุขั้นตอน
เมื่ อ เกิด เหตุการณ์
ความเสี่ยงขึ้น  โดย
ร ะ บุ บุ ค ค ล แ ล ะ
วิธีการดำเนินการที่
ชัดเจน 

ฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย สำนักปลัด 

แต่งตั้งคณะทำงาน
ในการสำรวจและ
ตรวจสอบกรณีเกิด
สาธารณภัยในเขต
พื้นที่ 

ป ระ ช าช น มี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

ดำเนินการตลอด
ปีงบประมาณ 

บันทึกรายงานผลการ
ด ำ เ นิ น ก า ร ใ ห้
ผู้บริหารทราบ 

 
 

(ลงชื่อ)        นางสาวทิพวรรณ  ขำอาจ             . 
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
วันที่                                                       . 

 
 
 

แบบ บส.3 



 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

ความเสี่ยง วิธีการตอบสนอง
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการจัดการ 
ความเสี่ยง 

ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีการติดตาม 
และการรายงาน 

9 โครงการจัดท ำสื่ อ เพื่ อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ แ ล ะ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

-ข า ด ก า ร
ประชาสัมพนัธ ์

การทำแผนฉุกเฉิน 
เป็นการระบุขั้นตอน
เมื่ อ เกิด เหตุการณ์
ความเสี่ยงขึ้น  โดย
ร ะ บุ บุ ค ค ล แ ล ะ
วิธีการดำเนินการที่
ชัดเจน 

ฝ่ า ย น โย บ า ย 
แ ล ะ แ ผ น ง า น 
สำนักปลัด 

ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินงานของแต่ละ
โ ค ร ง ก า ร ใ ห้
ประชาชนรับทราบ
ผ่านช่องต่าง ๆ  

ป ระ ช าช น มี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

ดำเนินการตลอด
ปีงบประมาณ 

ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนราย
โครงการ 
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แบบ บส.4 
(รายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แบบ บส.4 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 
การวิเคราะห์โอกาส ผลกระทบ และการตอบสนองความเสี่ยง 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
รหัส 

ความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม/

ภารกิจ อปท. ที่สำคญั 
วิธีการจัดการความ

เสี่ยง 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์การดำเนินการ
จัดการความเสี่ยง 

เอกสาร/หลักฐาน ร้อยละ
ความ

คืบหน้า 

ปัญหาอุปสรรคและ
แนวทางแก้ไขปัญหา 
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แบบ บส.5 
(รายงานผลการดำเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ บส.5 
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลายา 

รายงานผลการดำเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง 
สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รหัส 
ความ
เสี่ยง 

โครงการ/
กิจกรรม/ภารกิจ 
อปท. ทีส่ำคัญ 

ความ
เสี่ยง 

คะแนนระดับความเสี่ยงก่อนการ
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

วิธีการ
จัดการ
ความ
เสี่ยง 

ผล
ดำเนินการ
จากการ
จัดการ

ความเสี่ยง 

คะแนนระดับความเสี่ยงภายหลัง
การดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

การ
เปลี่ยนแปลง
ระดบัความ

เสี่ยง 

ความ
เสี่ยง

คงเหลือ/
เกิดขึ้น
ใหม ่

สรุป 
ความเสี่ยง 

แนวทาง/
มาตรการ

จัดการความ
เสี่ยง/วิธีการ

สำหรับปีถัดไป 

โอกาส ผลกระทบ คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ คะแนน
ระดับ 

ความเสี่ยง 

ควบคุม
ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 
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